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EDITAL DE PROCESSO DE CONTRATAÇÃO DE PESSOAL NA MODALIDADE 
DE TESTE SELETIVO POR PRAZO DETERMINADO – EDITAL DE TESTE 

SELETIVO 001/2009, DE 16 DE JANEIRO DE 2009. 
 

Divulga a Homologação do Teste 
Seletivo 001/2009. 

 

O Prefeito Municipal, Sr. Jonatas Felisberto da Silva, torna pública a Homologação 

do Teste Seletivo 001/2009, em atendimento ao item 10 do Edital nº. 001/2009, 

 

Previamente à contratação, mediante convocação, serão exigidos dos candidatos 

classificados, os seguintes documentos, em atendimento ao item 11 e seus subitens, do 

Edital 001/2009: 

 

Quitação com as obrigações eleitorais e militares (em caso de candidato do sexo 

masculino); 

Nível de escolaridade exigido para o cargo, mediante a apresentação dos documentos 

exigidos por este Edital e previstos em lei, nos termos do Anexo I; 

Declaração de não ter sofrido, no exercício de função pública, as penalidades 

previstas no art. 137 e seu parágrafo único, da Lei Federal nº 8.112/90 e na legislação 

correspondente dos estados e municípios; 

Laudo médico de saúde física e mental, a ser realizado por órgão credenciado pela 

Prefeitura Municipal. 

Os documentos comprobatórios de atendimento aos requisitos acima serão exigidos 

apenas dos candidatos classificados e convocados para a contratação. 

O não-cumprimento dos requisitos necessários impede a contratação do candidato, 

passando o mesmo a ocupar o último lugar na lista dos classificados. 

 

Os aprovados serão contratados a partir de 01 de março de 2009. 

 

A contratação dos candidatos aprovados e classificados neste Processo de contratação 

de pessoal na modalidade de Teste Seletivo por prazo determinado obedecerá ao Regime 

Jurídico da Consolidação das Leis do Trabalho – CLT e serão filiados ao Regime Geral de 

Previdência Social – RGPS, como contribuintes obrigatórios do Instituto Nacional do 

Seguro Social – INSS 

 

Laranjeiras do Sul, 19 de fevereiro de 2009. 

 

 

Jonatas Felisberto da Silva 

Prefeito Municipal 


